
Grüne Damen und Herren
Ehrenamtlich Mitarbeitende
am Westpfalz-Klinikum Kaiserslautern

Moderne Medizin mit
 menschlichem Gesicht

Petra Schorz
T 0631 72967

Leitungsteam

Inge Finsterbusch
T 06374 5321

Westpfalz-Klinikum GmbH
STANDORT I KL.KUS.KIB.ROK.
Hellmut-Hartert-Straße 1
67655 Kaiserslautern

T 0631 203-0
www.westpfalz-klinikum.de

Sie erreichen uns von Mo-Fr von 8:00-12:00 Uhr unter 
der unten stehenden Telefonnummer. An Wochenenden 
und Feiertagen sind wir nicht im Haus. Unser Anrufbe-
antworter ist täglich 24 Stunden eingeschaltet.

extern:

0631 203-1875

intern (auch ohne Telefonkarte):

1875

Über E-Mail erreichen Sie uns unter:

gruene-damen-und-herren-kl@westpfalz-klinikum.de

Kontakt



» Wir besuchen die Patientinnen und
 Patienten am Krankenbett

» Wir führen Gespräche mit Kranken, vor allem
 aber hören wir zu

» Wir besorgen Kleinigkeiten wie beispielsweise
 Toilettenartikel, Lesestoff, Telefonkarten,
 Getränke und anderes

» Wir versorgen Bedürftige mit Wäsche

» Wir informieren über Facheinrichtungen und
 Hilfsmöglichkeiten

» Wir vermitteln auf Wunsch den Besuch eines
 Seelsorgers

» Wir verrichten Lotsendienste und begleiten
 innerhalb des Klinikums

» und vieles mehr

Was wir machen
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Was wir machen

Was wir bekommen?
Aufrichtigen Dank
von den Patienten

Mit finanzieller Unterstützung für Fortbildungen durch:

» Wir besuchen wochentags von Montag
 bis Freitag alle Krankenzimmer, wobei jede
 Grüne Dame und jeder Grüne Herr auf den 
 durch Dienstplan festgesetzten Stationen
 eingesetzt ist

» Wir arbeiten mit den Stationsleitungen
 zusammen

» Wir verrichten keine Arbeit, für die bezahltes
 Personal eingestellt ist

» In unregelmäßigen Abständen findet ein
 Treffen zur Fortbildung und zur Klärung von  
 Fragen und Problemen statt

Organisation Voraussetzungen

» Offenheit für Menschen und ihre Probleme

» Zurückstellen der eigenen Meinung

» Normale körperliche und seelische Belastbarkeit

» Verschwiegenheit

»  Zuverlässigkeit

»  Zeit an einem Vormittag in der Woche (Arbeit
 im Klinikum) und an einem Mittwochnachmittag
 im Monat


